Gobierno Aqténqmo Descentralizado
Provincial de Napo

ADMINISTRACION 2023-2027

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 001-2023-P

DESIGNACION DE CARGO SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE NAPO

JOSE ALEJANDRO TOAPANTA BASTIDAS
PREFECTO DE NAPO

CONSTDERANDO:
Que, los numeros 2 y 3 del articulo 225 de la Constituciéon de la Repiblica del Ecuador
determina que forman parte del sector publico: “(...) Las enfidades que integran el régimen
autdnomo descentralizado (...)" y “(...) Los organismos y entidades creados por la Constitucion
o la ley para el ejercicio de la potestad estatal, para la prestacion de servicios publicos o para
desarrollar actividades econémicas asumidas por el Estado”;

Que, ¢l articulo 226 ibidem establece que: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores ptiblicos y las personas que actilen en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en
la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion’”;

ue, el articulo 227 ibidem determina que: “La administracion piiblica co;vst@'tmze un servicio a
la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerdrquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacién, participacion, planificacién, transparencia
y evaluacion. ",

Que, el articulo 228 ibidem determina que: “El ingreso al servicio piiblico, el ascenso y la
promocion en la carrera administrativa se realizardn mediante concurso de méritos y
oposicion, en la forma que determine la ley, con excepcion de las servidoras y servidores
priblicos de eleccion popular o de libre nombramiento y remocion. Su inobservancia provocard
la destitucion de la autoridad nominadora. ”; :

Que, conforme al articulo 229 ibidem menciona: “Serdn servidoras o servidores puiblicos todas
las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan
un cargo, funcion o dignidad dentro del sector publico. (...) Las obreras y obreros del sector
publico estardn sujetos al Codigo de Trabajo. (...)";

Que, el articulo. 233 ibidem determina que: “Ninguna servidora wi servidor publico estara
exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones o por sus
omisiones, y serdn responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y
administracion de fondos, bienes o recursos ptiblicos. (...)";
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Que, cl articulo 238 ibidem, sefiala que: “Los Gobiernos Auténomo Descentralizados gozan de
autonomia politica, administrativa y financiera, y se regirdn por los principios de solidaridad,
subsidiariedad, equidad territorial, integracion y participacion ciudadana. En ningtin caso el
ejercicio de la autonomia permitird la secesién del territorio nacional. Constituyen gobiernos
auténomos descentralizados las juntas parroquiales rurales, los concejos municipales, los
concejos metropolitanos, los consejos provinciales y los consejos regionales.”,

Que, el primer inciso del articulo 5 del COOTAD, expresa: “La aufonomia politica,
administrativa y financiera de los gobiernos auténomos descentralizados y regimenes especiales
prevista en la Constitucién comprende el derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de
gobierno para regirse mediante normas y organos de gobierno propios en sus respectivas
circunscripciones territoriales, bajo su responsabilidad sin intervencion de otro nivel de
gobierno y en beneficio de sus habitantes. (...)"

Que, el Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, en su
articulo 6, establece que: “Ninguna funcion del Estado, ni autoridad extrafia podra interferir en
la autonomia politica, administrativa. y< financiera | propia  de los gobiernos autdénomos
descentralizados, salvo lo prescrito por la Constitucion y las leyes de la Republica. (...)"

Que, el articulo 40 del Codigo Orgénico de Organizacion Territorjal, Autonomia y
Descentralizacion, consagra que: “Los gobiernos autonomos descentralizados provinciales son
personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, administrativa y financiera.
Estardn integrados por las funciones de participacion ciudadana; legislacion y fiscalizacion; y,
ejecutiva, previstas en este Codigo, para el ejercicio de las funciones y competencias que le
corresponden.

La sede del gobierno auténomo descentralizado provincial serd la capital de Ia provincia
prevista en la respectiva ley fundacional. ™

Que, el literal hj del articulo 50 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, cita que: “(...) &) Resolver administrativamente todos los asuntos
correspondientes a su cargo, expedir la estructura organico - funcional del gobierno auténomo
descentralizado provincial, nombrar y remover a los funcionarios de direccion, procurador
sindico y demds servidores puiblicos de libre nombramiento y remocidn del gobierno autonomo
descentralizado provincial; (...)" ‘

Que, el articulo 338 del Cddigo Orgéanico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, dispone que: “Cada gobierno regional, provincial, metropolitano y municipal
tendrd la estructura administrativa que requiera para el cumplimiento de sus fines v el ejercicio
de sus competencias y funcionard de manera desconcentrada. La estructura administrativa serd
la minima indispensable para la gestion eficiente, eficaz y econémica de las competencias de
cada nivel de gobierno, se evitard la burocratizacion y se sancionard el uso de cargos piblicos
para el pago de compromisos electorales. (...)"

Que, el articulo. 359 ibidem, sobre los servidores de libre nombramiento y remocion, establece:
“El procurador sindico, el tesorero, los asesores y los directores de los gobiernos regional,
provincial, metropolitano y municipal, son funcionarios de libre nombramiento y remocion
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designados por la mdxima autoridad ejecutiva del respectivo nivel de gobierno. Estos
funcionarios serdn designados previa comprobacion o demostracion de sus capacidades en las
dreas en que vayan a asesorar o a dirigir. (...)",

Que, el articulo 85 de la Ley Organica de Servicio Publico determina: “Las autoridades
nominadoras podrdn designar, previo el cumplimiento de los requisitos previstos para el ingreso
al servicio piiblico, y remover libremente a las y los servidores que ocupen los puestos sefialados
en el literal a) y el literal h) del Articulo 83 de esta Ley. La remocion asi efectuada no constituye
destitucion ni sancion disciplinaria de ninguna naturaleza. ”,

Que, el literal ¢) del articulo 17 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Pablico
determina: “(...) Los nombramientos extendidos para el ejercicio de un puesto en la funcion
publica pueden ser: (..) c¢) De libre nombramiento y remocion: los expedzdos a favor de
personas que van a ocupar puestos de direccion politica, estratégica o administrativa en las
instituciones del Estado; (...)";

Y, en ejercicio de las atribuciones contempladas en la Constitucién de la Republica del Ecuador,
el Codigo Organico de Organizacion Territorial y Autonomia y Descentralizacion y la Ley
Organica del Servicio Publico. |

RESUELVE:

Articulo 1.- Designar al Abogado SERGIO JAIRO ZAMBRANO PEREZ, en calidad de
SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO, a pattir del 15 de mayo del 2023.

Articulo 2.- Remitir la presente Resolucion, a la Subdireccion de Talento Humano del GAD
Provincial de Napo, para que procedan con el trdmite correspondiente y la elaboracion de la
Accion de Personal respectiva.

Dado y suscrito en el despacho de prefectura del Gobierno Auténomo Descentralizado
Provincial de Napo, a los 15 dias del mes de mayo del afio dos mil veintitrés. ‘

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMELA__S_E_\

José Al Jandro Toapanta Bastid?

FECTO DE NAPO
Enviado a:
Subdireccion de Talento Humano;
Archivo.
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RAZON: Siento como tal, que la Resolucion Administrativa N° 001, que
antecede, fue emitida y suscrita por el senor José Alejandro Toapanta Bastidas,
Prefecto de la Provincia de Napo, a 15 dias del mes de mayo del 2023. LO
CERTIFICO.

SECRETARIA GENERAL, (ENCARGADA)
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PREFECTURA

Memorando Nro. 001-2023-P

Tena, 15 de mayo del 2023

PARA:  Abg. Sergio Jaito Zambrano Pérez
Subdirector de Talento Human'o
ASUNTO: Disponiendo elaboraciéon de A@cién de Personal, bajo la modalidad de libre
»mombramiento y remocion.

77

De conformidad a los literales b) y h) del articulo 50 literales del ‘Codigo Orgémjco de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentraiizacién-COOTAD, por asi convenir a los
intereses de la institucién, sirvase elaborar los trAmites administrativos pertihentes, para que se
expida la acciéon de personal de libre nombramiento y remocién como SUBDIRECTOR DE
TALFNTO HUMANO, al ABOGADO SERGIO JAIRO ZAMBRANOG PEREZ mismo que

regird a partir del 15 de mayo del 2023, previo control de cumplimiento a la normativa legal
V1gente_ [ i

o i ?‘
Particular que dispongo para los fines pertinentes.

Atentamente, T |

Gr. Jos€ A lej'aﬁdmé}lta Bastidas
. PREFECII'O DE NAPO
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