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EL CONSEJO DEL GOBIERNO PROVINCIAL DE NAPO
CONSIDERANDO

Que, el articulo 238 de la Constitucion de la Republica, consagra la autonomia politica,
administrativa y financiera de los gobiernos auténomos descentralizados, en
concordancia con el articulo 1 de la Ley Organica de Regimen Provincial.

Que, de acuerdo con lo previsto en los articulos 240 y 263, inciso ultimo, de la
. Constitucion vigente, los gobiemos autéonomos provinciales tienen facultades
legislativas en el ambito de sus competencias y jurisdicciones territoriales.

Que, tales facultades legislativas, para dictar ordenanzas, acuerdos o resoluciones,
estan determinadas, de manera especifica, en el literal a) del articulo 29, de la Ley
Organica de Régimen Provincial, reformada.

Que, el articulo 130 de la Ley Organica de Servicio Civil y Carrera Administrativa y de
Unificacion y Homologacién de las Remuneraciones del Sector Publico, LOSCCA,
determina que ‘La reglamentacion para el reconocimiento y pago de viaticos,
movilizaciones y subsistencias sera expedida mediante resolucion de la Secretaria
Nacional Técnica de Desarrollo de Recursos Humanos y Remuneraciones del Sector
Publico”.

Que, el Reglamento de la LOSCCA, en sus articulos 48 y su reforma, emitida con
Decreto Ejecutivo 1265, publicado en el Registro Oficial 414 de 20 de agosto de 2008,
. y, 226 al 229, norman las licencias para el cumplimiento de servicios institucionales,
ademas del pago de viaticos, transporte, subsistencias y alimentacion.

Que, mediante Resolucion SENRES-2004-191, publicada en el Registro Oficial 474, de
02 de diciembre de 2004, la SENRES, expidié el Reglamento para el Pago de Viaticos,
Movilizaciones y Subsistencias; y, mediante resolucion 2007-000017, publicada en el
registro Oficial 47 de 21 de marzo de 2007, sus reformas.

Que, en base a este Reglamento, la Corporacion Provincial, expidi6 la Ordenanza para
el “Pago de viaticos, movilizaciones y subsistencias de autoridades, funcionarios,
empleados y trabajadores del Gobierno Provincial de Napo”, aprobado en sesiones del
31 de mayo y 01 de julio de 2005. ;

Que, con Resolucion SENRES 2005-0073, publicada en el Registro Oficial 150, de 22
de noviembre de 2005, se expide el Reglamento para el pago de transporte para
dignatarios, autoridades y funcionarios del sector publico;
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Que, mediante Resolucion SENRES 2008-00147, publicada en el Registro Oficial 414,
del 29 de agosto de 2008, se expidio el Reglamento para el pago de compensacion por
el pago de residencia y transporte para funcionarios y servidores de las instituciones,
organismos y empresas del Estado, derogandose expresamente las Resoluciones
SENRES2005-0073 Y 2007-000017, publicadas en los Registros Oficiales 150 y 47,
del 22 de noviembre de 2005 y 21 de marzo de 2007, respectivamente.

Que, conforme la Resolucion SENRES-2009-000080, publicada en el Registro Oficial
575 de 22 de abril de 2009, la SENRES, expidio el nuevo Reglamento “Para el Pago
de viaticos, movilizaciones, subsistencias y alimentacion para el cumplimiento de las
licencias de servicios institucionales”, derogando, en la primera Disposicion Final, la
@  Resolucion SENRES-2004-191, antes referida.

Que, es necesario actualizar la base normativa que sustenta el reconocimiento y pago
de esta asignacién complementaria, tomando en consideracion los niveles de
atribuciones y responsabilidades de los puestos de trabajo, de conformidad con la
nueva reglamentacion dictada por la SENRES; y,

En ejercicio de las atribuciones que le otorga el literal a) del articulo 29 de la Ley
Organica de Régimen Provincial, expide la siguiente

ORDENANZA SUSTITUTIVA PARA EL PAGO DE VIATICOS, MOVILIZACIONES,
SUBSISTENCIAS Y ALIMENTACION, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
COMISIONES DE SERVICIOS O LICENCIAS DE SERVICIOS INSTITUCIONALES DE
DIGNATARIOS, DIGNATARIAS, AUTORIDADES, FUNCIONARIOS,
FUNCIONARIAS, SERVIDORES, SERVIDORAS, TRABAJADORES Y
. TRABAJADORAS DEL GOBIERNO PROVINCIAL DE NAPO

CAPITULO

OBJETO, AMBITO Y ORGANOS DE APLICACION

Art. 1.- Objeto.- La presente Ordenanza tiene por objeto establecer la base normativa,
técnica y de procedimientos que permita, al Gobierno Provincial de Napo, viabilizar el
célculo y pago de vidticos, movilizaciones, subsistencias y alimentacion, cuando las y
los servidores se desplacen a cumplir servicios institucionales fuera del domicilio y
lugar habitual de trabajo.

Art. 2.- Ambito.- Las disposiciones de esta Ordenanza son aplicables a la Corporacion
Provincial, Entidad descrita en los articulos 3 y 101 de la Ley Organica de Servicio Civil
y Carrera Administrativa y de Unificacion y Homologacion de las Remuneraciones del
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Sector Publico-LOSCCA,; y, en el articulo 1 de su Reglamento.

Art. 3.- Organos de aplicacion.- Las unidades de administracién de recursos
humanos- UARHSs, y la Direccion Financiera, seran las encargadas de aplicar, en la
Institucion, la normativa de esta Ordenanza.

CAPITULO Il

DE LOS VIATICOS, SUBSISTENCIAS, ALOJAMIENTO Y ALIMENTACION

Art. 4.- Del viatico.- Es el estipendio monetario o valor diario, que las y los servidores
del Gobierno Provincial reciben por el cumplimiento de servicios institucionales, cuando
tienen que pernoctar fuera de su domicilio y lugar habitual de trabajo, destinado a
sufragar los gastos de alojamiento y alimentacion, en el lugar donde cumplen la
licencia, considerandose a éste, fuera de la Provincia, de acuerdo a la tabla establecida
por la SENRES

La Corporacién Provincial reconocerd por concepto de alojamiento y alimentacion
dentro de la Provincia, a las y los servidores y a las o los trabajadores, el valor de USD.
38.50.

El Director de Obras Publicas o el Director del departamento que solicite la comision,
definira el caracter de la comisidn de servicios de las y los trabajadores, atendiendo a
la distancia que deben recorrer para trasladarse hasta el lugar de trabajo, asi como las
condiciones actuales de la vialidad que debe recorrer, conforme al mapa y listado

. anexo.

En el evento de que en el lugar de trabajo en el que se cumple la licencia de servicios
institucionales, no existieran sitios o disponibilidad de alojamiento que facilite el
desarrollo de las actividades del servidor o servidora, éstos podran hacerlo en la
localidad mas cercana, de lo cual se dejara sentado en el informe al que se refiere el
articulo 17 de esta Ordenanza, en cuyo caso se les reconocera el valor del estipendio
correspondiente al lugar donde pernoctaron.

Las y los servidores asi como las y los trabajadores que reciben el valor
correspondiente al viatico, y al dia siguiente tienen que continuar con su licencia de
servicios institucionales fuera de su domicilio y lugar habitual de trabajo, tendran
derecho al pago de alimentacion o subsistencias, conforme lo estipulado en la presente
Ordenanza.

El tiempo de calculo de las horas para el cumplimiento de la licencia y el pago por
subsistencia o alimentacion, iniciara desde el momento y hora en que el servidor o
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servidora y el trabajador o trabajadora se trasladen e inicien sus labores, para cuyo
efecto deberan adjuntar, en su informe, los detalles y respectivos justificativos.

Los vidgticos se pagara por todo el tiempo que dure la licencia de servicios
institucionales, desde la fecha de salida hasta la de retorno, y éstos tendran caracter de
anticipo. Una vez presentado el informe de la licencia de servicios institucionales, seran
liqguidados de manera definitiva.

Art. 5.- Del pago de alimentacion y alojamiento.- De acuerdo a lo prescrito en el
segundo inciso del articulo 20 de la Resolucion SENRES 80, publicada en el Registro
Oficial 575 del 22 de abril de 2009, cuando la licencia se realice en un canton de la
. Provincia donde el servidor o servidora y el trabajador o trabajadora laboran
habitualmente, se les reconocera los gastos de alojamiento y alimentacion para el
cumplimiento de la licencia, previo la presentacion de facturas, notas de venta, o un
informe firmado por el presidente de la Junta Parroguial o el presidente de la
comunidad correspondiente. El monto no podra superar el valor establecido, para los
viaticos, en esta Ordenanza.

Art. 6. De las Subsistencias.- Es el estipendio monetario o valor destinado a sufragar
los gastos de alimentacién, en el lugar donde cumplen la licencia las y los servidores y
las o los trabajadores de la Entidad, quienes son declarados en licencia de servicios
institucionales con subsistencias, cuando tengan que desplazarse fuera de su domicilio
y lugar habitual de trabajo, por jornadas de 6 a 8 horas diarias de labor; y, cuando el
viaje de ida y regreso se efectie el mismo dia.

El tiempo de calculo de las horas para el cumplimiento de la licencia para
subsistencias, iniciara desde el momento y hora en que el servidor o la servidora se
traslade e inicie sus labores para el cumplimiento de la licencia, para lo cual debera
. adjuntar, en su informe, los detalles y respectivos justificativos.

Art. 7.- De la alimentacion.- Se reconoce el pago por alimentacion, cuando la licencia
deba realizarse fuera del domicilio y lugar habitual de trabajo, por jornadas de 4 hasta 6
horas diarias, y el viaje de ida y regreso se efectuie el mismo dia.

El tiempo de calculo de las horas para el cumplimiento de la licencia, para
alimentacion, iniciard desde el momento y hora en que el servidor o servidora se
traslade e inicie sus labores, para lo cual debera adjuntar, en su informe, los detalles y
respectivos justificativos.

Art. 8.- Del pago por movilizacién o transporte.- Gastos de movilizacion o
transporte son aquellos en los que incurre el Gobierno Provincial, por la movilizacion y
transporte de sus servidores o servidoras y trabajadores o trabajadoras, cuando se
trasladan a ciudades u otros lugares fuera de su domicilio y lugar habitual de trabajo.
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CAPITULO Il
DE LA FORMA DE CALCULO
Art. 9.- Tabla para el calculo de viaticos.- La Direccion Financiera debe realizar

el pago de viaticos sobre la base de lo estipulado en esta Ordenanza, conforme la
siguiente tabla:

ZONA | ZONA
. NIVELES A B
usD usb

PRIMER NIVEL

Dignatarios y dignatarias

Autoridades nominadoras, primeras y segundas autoridades
institucionales; y, 130,00 | 100,00
Servidoras y servidores establecidos en los grados 8, 7 y 6 de la
Escala del Nivel Jerarquico Superior.

SEGUNDO NIVEL

Servidoras y servidores establecidos en los grados S, 4, 3, 2y 1 de
la Escala del Nivel Jerarquico Superior,

Jefes departamentales;

Servidoras y servidores con roles de coordinadores de unidades 0
procesos; 100,00 | 75,00
Servidoras y servidores ubicados en los grados 20 hasta el 15 de la

. Escala de 20 grados.

TERCER NIVEL

Servidoras y servidores ubicados en los grados 14 hasta el 7 de la
escala de 20 grados; 80,00 | 70,00
Personal de seguridad.

CUARTO NIVEL
Servidoras y servidores ubicados en los grados del 6 al 1 de la

Escala de 20 Grados. 60,00 | 55,00
ALOJAMIENTO Y ALIMENTACION DENTRO DE LA
PROVINCIA
Dentro de la Provincia se pagara por alojamiento y
alimentacion, a las y los trabajadores y a las y los servidores, 38,50
5
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por jornada, siempre que pernocten en el lugar asignado para
la comision.

Subsistencias el 50%, alimentacion el 25% del valor descrito.

Art. 10.- De la zonificaciéon.- Para efectos de calculo se considerara dos zonas:

ZONA A: ZONA B:

. Comprende las capitales de provincia y | Comprende el resto de ciudades del pais;
las ciudades de Manta. Bahia de|©en estos casos se aplicara los valores
determinados para esta zona, en el
articulo 9 de la presente Ordenanza.

Caraguez. Quevedo, Salinas y los
cantones de la provincia de Galapagos;
en estos casos se aplicara los valores
determinados para esta zona, en el
articulo 9 de la presente Ordenanza

Art. 11.- De la forma de calculo.- El calculo de los viaticos, movilizaciones,
subsistencias y alimentacion dentro del pais, se realizara de la siguiente manera:

a. Las y los servidores, asi como las y los trabajadores recibiran, por concepto de
viaticos diarios, los valores determinados en la tabla prevista en el articulo 9 de
esta Ordenanza, muitiplicados por el nimero de dias legalmente autorizados.

b. El valor por concepto de movilizacion o transporte, sera la tarifa que
regularmente aplican las compaiiias nacionales de transporte aéreo, terrestre o
fluvial, a la fecha de adquisicion del correspondiente boleto o pasaje. Cuando la
mouvilizacién se realice en un medio de transporte institucional, se reconoce el
pago de peajes, pontazgos, parqueaderos, transporte fluvial u otros medios de
movilizacién adicionales, para lo que debe presentarse comprobantes de venta
legalmente conferidos y/o recibos electrénicos.

c. El valor de la subsistencia es el equivalente al valor del viatico diario, dividido
para dos.

d. El valor a pagar por concepto de alimentacion, es el equivalente al valor del
viatico diario, dividido para cuatro; vy,

e. A los dignatarios y dignatarias; y, funcionarios y funcionarias que por
6
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desempenar funciones honorificas no perciban una remuneracion unificada
mensual, como es el caso de las y los consejeros, se les reconocera los
valores que correspondan al viatico establecido para el primer nivel.

Art. 12.- Del pago de viaticos, subsistencias y alimentacion para
dignatarios y maximas autoridades de la Institucion.- Unicamente los
dignatarios y dignatarias y las maximas autoridades de la Entidad Provincial,
ubicados en la escala del nivel jerarquico superior reciben, por concepto de
viaticos, subsistencias o alimentacion diaria, los valores determinados en el
articulos 9 y conforme la zonificacion establecida en el articulo 10, de esta
Ordenanza, mas el 10% adicional.

Cuando la licencia se realice en un cantén de la Provincia donde los servidores o
servidoras y los trabajadores o frabajadoras laboran habitualmente, se les
reconocera los gastos de alojamiento y alimentacion, debiendo cancelarseles,
unicamente, los necesarios para el cumplimiento de la licencia, previa la
presentacion de las facturas, notas de venta o un informe firmado por el Presidente
de la Junta Parroquial o el Presidente de la Comunidad. El monto no podra superar el
valor establecido para los viaticos, en la presente Ordenanza.

Los viaticos por comisiones de servicios en el exterior, seran los determinados por
la SENRES.

CAPITULO IV

DEL PROCEDIMIENTO

Art. 13.- De los responsables de las unidades internas.- El responsable de cada
unidad o proceso interno podra solicitar, a la maxima autoridad o su delegado, la
autorizacion de la licencia con remuneracion, para el cumplimiento de servicios
institucionales fuera del lugar habitual de trabajo, adjuntando la solicitud, con la
descripcion de actividades a ejecutarse, y la necesidad de pagar viaticos, transporte,
subsistencias y/o alimentacion.

Autorizada la licencia, la documentacion se remitira a la Direccion Financiera para el
calculo y pago del anticipo de los viaticos, movilizacion, subsistencias y/o alimentacion,
que correspondan. A Recursos Humanos se informara los dias que los funcionarios ©
funcionarias y los servidores o servidoras haran uso de la licencia de servicios
institucionales, para efectos del control de asistencia.

La Direccion Financiera debera utilizar, obligatoriamente, los formularios de solicitud e
informes de licencia, otorgado por la SENRES.
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Art. 14.- Excepcion en casos de urgencia inmediata.- Por necesidad institucional
y en casos excepcionales, las y los servidores o las y los trabajadores podran adquirir,
directamente, los boletos de transporte, previo la autorizacion de la maxima autoridad o
su delegado, para el cumplimiento de la licencia de servicios institucionales.

Art. 15.- Restriccion al pago de viaticos.- Los viaticos determinados de acuerdo
con las disposiciones precedentes seran pagados, Unicamente, en caso de
licencias que no excedan de 10 dias laborables continuos y en un mismo lugar de
trabajo.

Si por necesidad de servicio se sobrepasara este limite, cualquiera sea la zona en
. la que se encuentre con licencia el servidor o servidora y el trabajador o
trabajadora, se les reconocera, desde el primer dia de licencia, el 70% del valor del
viatico diario. Para aquellos servidores/as que realicen funciones de auditoria o
fiscalizacion, el plazo perentorio sera de 60 dias, previa justificacion técnica
debidamente avalada por la maxima autoridad o su delegado.

Art. 16.- Pago de viaticos en dias feriados.- Se prohibe conceder licencia para el
cumplimiento de servicios institucionales, a las y los servidores o las y los
trabajadores, durante los dias feriados o de descanso obligatorio, excepto para
casos excepcionales debidamente justificados por la maxima autoridad o su
delegado.

Art. 17.- De la responsabilidad al pago de viaticos.- La Direccion Financiera,
encargada del control y del respectivo pago de las licencias, asi como los
beneficiarios de las mismas, seran solidariamente responsables del estricto
cumplimiento de la presente Ordenanza.

. Art. 18.- De los informes de licencia por el cumplimiento de servicios
institucionales.- Dentro del término de 4 dias de cumplida la licencia, las y los
servidores y las y los trabajadores presentaran, a la maxima autoridad o0 a su
delegado y en el formulario determinado por la SENRES, un informe avalado por el
jefe inmediato, sobre las actividades y productos alcanzados, en el que constara la
fecha, hora de salida y de llegada al domicilio o lugar habitual de trabajo, el que
sera enviado a la Direccion Financiera para el tramite respectivo.

Al informe se adjuntara los pases a bordo en caso de transporte aéreo, o boletos
en caso de transporte terrestre, con la respectiva fecha y hora de salida. Si para el
cumplimiento de la licencia se utilizé vehiculo institucional, la Direccion
Administrativa o la unidad de Servicios Institucionales, registrara, en una hoja de
ruta, el tipo de vehiculo, numero de placa, kilometraje recorrido y ios nombres y
apellidos del conductor.

Para el caso de las y los servidores cuya mouvilizacién la haya realizado en
transporte aéreo de charter, provisto por una institucion publica, tnicamente
deberan hacer constar esta particularidad en el informe de cumplimiento de
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licencia.

En caso de que la Corporacion Provincial no disponga de movilizacién institucional
y ésta no pueda realizarse a través de los medios de transporte aéreos
comerciales, se la podra realizar a través de medios de transporte contratado o de uso
colectivo, para lo cual, la Direccion Administrativa o la unidad de Servicios
Institucionales, presentara los justificativos correspondientes, considerando las
siguientes directrices:

a. Los vehiculos contratados deberan reunir las condiciones de seguridad necesarias
y la capacidad suficiente para trasladar al personal;

. b. Eltransporte contratado sera de una compariia legalmente reconocida, cuyo costo
se sujete a los precios del mercado; v,

c. La planificacion para la utilizacion de vehiculos contratados, debera considerar la
optimizacion de su uso al mas bajo costo.

Cuando un servidor o servidora, trabajador o trabajadora, utilizare un nimero de dias
mayor o menor al solicitado para el cumplimiento de la licencia, se lo hard constar,
justificadamente, en el informe respectivo, a fin de que la Direccién Financiera realice la
liquidacién que corresponda.

En el evento de que la licencia para el cumplimiento de servicios institucionales se
suspenda por razones justificadas, el servidor o servidora y el trabajador o trabajadora,
comunicara, por escrito, a la autoridad nominadora o su delegado y a la Direccion
Financiera, para efectos de la respectiva liquidacion.

. Art. 19.- Liquidacion de viaticos.- La Direccion Financiera, sobre la base de los

justificativos o informes presentados por las y los servidores y las y los trabajadores,
realizara la liquidacién de los viaticos por el numero de dias efectivamente utilizados en
la licencia.

Cuando la licencia se realice en un cantén de la Provincia, a la trabajadora o trabajador
y a la servidora o servidor, se le reconocera, por concepto de alojamiento y
alimentacion, la cantidad de USD. 38.50. El monto total no podra superar al valor
establecido por esta Ordenanza.

19.1.- El Director de Obras Publicas o Director del departamento que solicite la
comision, definiré el caracter de la comision de servicios, de las y los trabajadores y las
y los servidores, atendiendo a la distancia que deben recorrer para trasladarse hasta el
lugar de trabajo, asi como las condiciones actuales de la vialidad y de acuerdo al mapa
proporcionado por la Direccion de Planificacion-Unidad Geomatica y Ordenamiento
Territorial.
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19.2.- Se considera alojamiento y alimentacion, cuando el trabajador o trabajadora y el
servidor o servidora pernocte en el lugar de trabajo asignado. Subsistencia y
alimentacion, cuando tenga que desplazarse fuera de su domicilio y lugar habitual de
trabajo, por jornadas de 6 a 8 horas diarias de labor, y cuando el viaje de ida y de
regreso se efectue el mismo dia.

19.3.- A los cantones Quijos y El Chaco, se considerara alojamiento y alimentacion. Al

canton Carlos Julio Arosemena Tola y a las parroquias Cotundo, Misahualli, Puerto

Napo, Ahuano, Talag y Chontapunta se cancelara, a mas de la alimentacion,

alojamiento, cuando se justifique, técnicamente, por parte de la direccidon que requiera

el desplazamiento del trabajador o trabajadora, del servidor o servidora, de acuerdo al

. mapa proporcionado por la Direccion de Planificacion-Unidad Geomatica y
Ordenamiento Territorial.

19.4.- Las comisiones de servicios autorizadas antes de la vigencia de la presente P
Ordenanza, se cancelaran de acuerdo a la normativa de la SENRES, vigente a la fecha
en que se autorizd la comision.

19.5.- Se ratifica los pagos efectuados por la actual administracion, en aplicacion a la
normativa de la SENRES, vigente a la fecha en que se autorizo la comision.

Art. 20.- Liquidacion de subsistencias, alimentacion y movilizacién.- Por el dia de
retorno, una vez cumplida la licencia de servicios institucionales, se pagara
subsistencias, alimentacion o transporte, contabilizando el nimero de horas efectivamente
empleadas, considerando comoe base la hora de salida, hasta la hora de llegada al
domicilio o lugar habitual de trabajo, de acuerdo a lo previsto en los articulos 6, 7 y 8 de
esta Ordenanza.

. Art. 21.- De la asistencia a eventos institucionales fuera del domicilio o lugar

habitual de trabajo.- La Corporacion Provincial podra realizar eventos y cubrir, de
manera organizada y planificada, los gastos por alimentacion, hospedaje, transporte
y/o movilizacion de las y los servidores gue se desplacen fuera de su domicilio o lugar
habitual de trabajo, para asistir al evento, siempre que estos valores, en su conjunto,
sean iguales o inferiores al valor que corresponda por los mismos conceptos, segun
sea el caso y conveniencia de los intereses institucionales. Si la Entidad paga todos
estos rubros, las servidoras y servidores y/o trabajadoras y trabajadores, no tendran
derecho a pago por similares conceptos.

Art. 22.- Descuento de viaticos, subsistencias o alimentacion.- En caso de que el
Gobierno Provincial cubra gastos de hospedaje o alimentacion de la servidora o
servidor o trabajadora o trabajador que se encuentra con licencia para el cumplimiento
de servicios institucionales, estos ya no recibiran el valor correspondiente a viaticos,
subsistencias y/o alimentacion, segun sea el caso. En el evento de que la Institucion
no cubra alguno de estos gastos, el servidor o servidora y el trabajador o trabajadora
presentara la factura o nota de venta correspondiente, para el reconocimiento de tales
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rubros y su correspondiente liquidacién. El reconocimiento de estos gastos, en ningun
caso podra superar el 85% del valor del viatico, subsistencia y/o alimentacion, segun
sea el caso, de acuerdo a lo previsto en los articulos 9, 10, 11, 12 y 13 de la presente
Ordenanza.

De igual manera se aplicara este sistema de pago, cuando las o los servidores y las o
los trabajadores, asistan a eventos realizados por otras instituciones, considerando si la
invitacion es a un desayuno, almuerzo o merienda, debiendo presentar los respaldos
de los gastos realizados que no hayan sido cubiertos por los organizadores del evento.

O DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: Derecho a percibir viaticos de las y los servidores en comision de
servicios en otras instituciones.- Para aquellos servidores o servidoras vy
trabajadores o trabajadoras que se encuentren en comision de servicios en otras
instituciones, y deben cumplir una licencia de servicios institucionales fuera del lugar
habitual de trabajo, las instituciones que los reciben en comisidon de servicios les
reconocera los viaticos, subsistencias, alimentacion o transporte que corresponda, de
acuerdo con el reglamento vigente segun Resolucion SENRES-2009-000080, del 03 de
abril de 2009.

SEGUNDA: De las normas internas para el pago de viaticos.- La férmula, modo de
pago o niveles constantes en la presente Ordenanza, se ajustan, estrictamente, a la
Resolucion SENRES-2009-000080, del 03 de abril de 2009, en la que se fundamenta
esta Ordenanza.

TERCERA: Delegacion y desconcentraciéon de funciones.- Con el fin de racionalizar
y optimizar los recursos presupuestarios disponibles en la Entidad, la primera autoridad
podra delegar, a las dependencias desconcentradas, el cumplimiento de sus funciones.

CUARTA: De los cuerpos colegiados que podran percibir viaticos.- A los
servidores o servidoras, asi como a trabajadores o trabajadoras de la Corporacion
Provincial que desempenen funciones en cuerpos colegiados, por efecto de las
licencias de servicios institucionales, se les reconocera los valores gue corresponda al
viatico, movilizacion, subsistencia o alimentacion establecidos en la tabla prevista en
los articulos 8, 9, 10 y 17 de esta Ordenanza, y seran cubiertos por la propia Entidad
Provincial.

QUINTA: Pago de viaticos a través de convenios interinstitucionales.- El Gobierno
Provincial de Napo, podra pagar viaticos, movilizacion, subsistencias y alimentacién, a
las y los servidores, a las y los trabajadores de otras instituciones del Estado, de
acuerdo con lo dispuesto en esta Ordenanza, para que presten servicios de asesoria y
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asistencia tecnica especializada, en la Corporacién Provincial, previo la suscripcion de
convenios interinstitucionales firmados por las maximas autoridades o sus delegados.
SEXTA: Responsabilidad.- El incumplimiento de la Ordenanza determinara al o los
funcionarios correspondientes, la aplicacion de las sanciones legales previstas en el
articulo 128 y Disposicién General Décima Segunda de la LOSCCA.

SEPTIMA: Pagos indebidos.- Toda erogacion que se haga a las y los servidores o las
y los trabajadores fuera del alcance de esta Ordenanza, seran considerados como
pagos indebidos y contravenciones a la presente normativa y a la LOSCCA.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: De conformidad al acta de mediacion suscrita el 11 de mayo de
2005, ante la doctora Maria Elena Morales, Inspectora de Trabajo-Mediadora
Laboral del ministerio de Trabajo y el oficio 104-SO0-HCPN del 23 de mayo de
2005, por el cual se adhieren al segundo punto del pliego de peticiones de la
referida acta, se crea el "Fondo de compensacion de viaticos” a favor de las y
senores trabajadores afiliados al "SOCOPRON" del H. Consejo Provincial de
Napo. Este fondo de compensacion financiara el pago de USD. 4.50 diarios
por cada dia laborable, en tanto y en cuanto no afecta ni forma parte de la
masa salarial, ni de la remuneracion.

SEGUNDA: Para la aplicacion y financiamiento del fondo de compensacion,
las y los senores trabajadores sindicalizados han solicitado y aceptado realizar
un aporte voluntario, equivalente al 40% del valor total de las comisiones a
recibir en los pagos por jornadas laborables o comisiones en el interior de la
Provincia, descuento que sera registrado en una cuenta contable especial,
denominada "Cuentas por pagar fondo de compensacion viaticos”, la misma
que servira para ser dispensada y distribuida de conformidad con lo estipulado
en la disposicion general primera. Para el efecto, el beneficiario del pago de
viaticos, subsistencias, declarado en comision, suscribira el comprobante de
egreso de cada pago de viaticos o comisiones, por el valor total del gasto.

TERCERA: EI valor recibido por concepto de redistribucion de gastos de
alimentacion, provenientes del fondo de compensacion, de conformidad con el
articulo 205, literal c), del Reglamento a la Ley Organica de Servicio Civil y
Carrera Administrativa y de Unificacion y Homologacion de las
Remuneraciones del Sector Publico, no se considerara como parte de la
remuneracion, consecuentemente no sera parte de indemnizacion alguna.

CUARTA: La Direccién Financiera, en el plazo de treinta dias contados a partir de la
vigencia de la presente Ordenanza, elaborara el instructivo para regular el Fondo de
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Compensacion de Viaticos, que dio inicio con el Acta de Mediacion suscrita el 11 de
mayo de 2005.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. La presente Ordenanza entrara en vigencia inmediatamente de su
aprobacion por parte del Consejo, y de la sancion correspondiente por el sefior
Prefecto, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

SEGUNDA. Se deroga las ordenanzas, reglamentos y mas normas dictadas con
. anterioridad por la Corporacién Provincial, y que se opongan ala presente.

: OVINCIAL DE NAPO. De conformidad
con lo prescritd en el articulo 57 de la Ley Organica de Régimen Provincial vigente,

e AVINC AL T R

Na Y o |
T~ O p% ot Loy \
REAY s

PREFECTURA PROVINCIAE DE NAPO, DESPACHO DEL SENOR PREFECTO.
Cumplidos los preceptos legales correspondientes, SANCIONASE Y PROMULGUESE.
Tena, 04 de octubre de 2010, las 15:00.

5> GOBIERNO PROVINCIAL
1 E—-""_a DE N:\PO
=% PREFECTURA

SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DE NAPO. Tena, 04 de
octubre de 2010. CERTIFICO: que, la presente “ORDENANZA SUSTITUTIVA PARA
EL PAGO DE VIATICOS, MOVILIZACIONES, SUBSISTENCIAS Y ALIMENTACION,
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMISIONES DE SERVICIOS O LICENCIAS DE
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SERVICIOS INSTITUCIONALES D TARIOS, DIGNATARIAS, AUTORIDADES,
FUNCIONARIOS, FUNCIONARIAS, SERVIDO . SERVIDORAS, TRABAJADORES
Y TRABAJDORAS DEL GOBIERNO PROVINCIAL NAPQ", fue sancionada por el

sefior Prefecto Provincial de\Napo n la fecha y hora indjcadas.

SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DE NAPO. Tena, 08 de
octubre de 2010. CERTIFICO: que, la presente Ordenanza SUSTITUTIVA PARA EL
PAGO DE VIATICOS, MOVILIZACIONES, SUBSISTENCIAS Y ALIMENTACION,
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMISIONES DE SERVICIOS O LICENCIAS DE
SERVICIOS INSTITUCIONALES DE DIGNATARIOS, DIGNATARIAS. AUTORIDADES,
FUNCIONARIOS, FUNCIONAR(&' ERVIDOR SERVIDORAS, TRABAJADORES

ER

)

Y TRABAJADORAS DEL GOBIERNO PROVINCIAINDE NAPO, fue publicada en la
cartelera de la Entidad Provincial\lgs.dias 05, 06 y 07 de'gctubre de 2010.
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